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VERBALE DELLA COMMISSIONE

L’anno 2021, il giorno 15 del mese di Giugno alle ore 08:30 presso la Sede Centrale dell’Azienda, sita
in Catania in Piazza Santa Maria di Gesù n.5, si è riunita la Commissione, nominata per l’espletamento
della selezione, pertitoli e colloquio, peril conferimento di un incarico a tempo determinato, ai sensi
dell’ art. 15 octies del d.lgs. n. 502/92, riguardante la figura professionale di Nutrizionista Clinico, per
la realizzazione del progetto di PSN 2016- linea 3.21 “Sviluppo per attività assistenziali rese dagli

Hospice”.

La commissione, nominata con deliberazione n. 571 del 20/05/2021, risulta così composta:
- Dott.ssa Graziella Manciagli Presidente

- Dott. Mario Maina Componente

- Dott.ssa Maria Luisa Arpi Componente

- Dott.ssa Gaia Lucia Agata Garofalo Segretaria.

Constatata la presenza di tutti i componenti, nonché la regolare costituzione della Commissione,il
Presidente dichiara aperta la seduta.

La Commissione,in via preliminare, prende atto che, con deliberazione n. 147 del 11/02/2021 è stata
indetta la selezione di che trattasi e che il relativo bando è stato pubblicato sul sito internet
dell'Azienda in data 12/02/2021, con scadenza del termine per la presentazione delle istanze di

partecipazione al 27/02/2021.
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La Commissione prende altresì atto che con deliberazione n. 541 del 12/05/2021 si è proceduto a

disporre l’ammissione dell’unica aspirante alla selezione in argomento, Dott.ssa Pittalà Clorinda, natail
21/07/1974.

Il Presidente, i singoli Componenti ed il Segretario dichiarano l’assenza di condanne penali e di

situazioni di conflitto di interesse, come da dichiarazioni rese.

A questo punto, la Commissione procede alla valutazione dei titoli dell’unica candidata ammessa

Dott.ssa Clorinda Pittalà.

A tal fine, la Commissione prendeatto che per la valutazione dei titoli e del colloquio, come previsto
dal bando,ha a disposizione un punteggio complessivo di 20 punti, cosìripartiti:

- Peri titoli 6,00 punti che la Commissione stabilisce di ripartire ulteriormente nel modo

seguente:

e fino ad un massimo dipunti 2 peril voto di laurea:

-  da90/110a 104/110 0,50 punti

- da 105/110a 109/110 1,00 punti

-  da110/110a 110/110 e lode 2,00 punti

e fino ad un massimo di punti 4,00 per l’attività scientifica e di perfezionamento esclusivamente

attinente alla materia oggetto della presente selezione che la Commissione ripartisce come di

seguito specificato:

Esperienza professionale di almeno un anno 1 punto

Pubblicazioni in esteso a stampa come 1° nome 0,50 punti

Master, corsi di perfezionamento, convegni, seminari, in qualità di discente esclusivamente attinenti

alla materia oggetto della presente selezione:

della durata di almeno un anno 1,00 punti

di almeno un mese edinferiori ad un anno 0,50 punti g



di almeno due giorni ed inferiori ad un mese 0,10 punti

convegni formativi di un giorno 0,05 punti

Relatore o docente/tutor a corsi di perfezionamento, convegni, seminari esclusivamente attinenti alla

materia oggetto della presente selezione:

di almeno un mese ed inferiori ad un anno 0,50 punti

della durata di almeno un anno 1,00 punti

di almeno due giornied inferiori ad un mese 0,20 punti

convegni formativi di un giorno 0,10 punti

e 14 punti peril colloquio.

La Commissione procede quindi alla valutazione dei titoli prodotti dall’unica aspirante, secondo i

criteri sopra stabiliti, redigendo apposita schedadi valutazione.

Completate le attività connesse alla valutazione dei titoli, la Commissione, procede con le attività

relative al colloquio.

In via preliminare, la Commissione prende atto che con pec del 28/05/2021, la Dott.ssa Pittalà è stata

convocata perla data odierna, alle ore 09:00, per sostenere il colloquio relativo alla presente selezione.

La commissione,al fine di accertare il grado di preparazione necessario allo svolgimento delle attività

connesse al progetto, stabilisce di sottoporre alla candidata domande volte ad accertare l’esperienza

maturata.

Alle ore 09:00 inizia il colloquio.

Risulta presente la candidata Clorinda Pittalà, la quale viene identificata mediante esibizione di valido

documentodi riconoscimento (All. n. 1).

Viene pertanto esaminata la candidata Clorinda Pittalà.

Vengono sottoposte alla candidata le seguenti domande:

-  Cheruolo ha l’alimentazione nell’ultima fase della malattia oncologica?



-  Chetipo dipiano terapeutico nutrizionale va effettuato nel paziente oncologico?

- Qual è il momentocritico in cui si decide che il paziente non va più alimentato per via

orale?

- In un paziente terminale è meglio soddisfare le sue esigenze personali o seguire le linee

guida?

Terminatoil colloquio, la Commissione assegnail punteggio 14/14.

La commissione pertanto sulla scorta del punteggio attribuito per la valutazione dei titoli e per il

colloquio, redige la graduatoria relativa all’unica candidata Dott.ssa ClorindaPittalà, di cui all’allegato

n. 2 parte integrante del presente verbale.

La seduta si chiude alle ore 09:30.

Del che viene redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue

IL PRESIDENTE

dal
I COMPONENTI covata el IL SEGRETARIO
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ALLEGATO N. 1

COGNOME E DATA DI DOCUMENTO DI uniNOME NASCITA RICONOSCIMENTO "ni - SII _ 2
Pittalà Clorinda __|21/07/1974 CUIMNAT3ZETIC 3 Vili Unido

e
c,



ALLEGATO N. 2- GRADUATORIA

COGNOME E DATA DI PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO TOTALENOME NASCITA TITOLI COLLOQUIO
Pittalà Clorinda |21/07/1 974 2,75 14,00 16,75


